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PENZION JESEN,n.o., Malé Kritefiany 184, 958 03 Partizanske

ZAKLADNE INFORMACIE O ZARIADENI PRE SENIOROV PENZION JESEN, n.o.

N4zov zariadenia: PENZION JESEN, n.o.
Sidlo zariadenia: Mal¢ Krstenany 184, 958 03 Partizanske
Déatum zaloZenia a registracie: 30.5.2008
Registracné cislo: OVVS/NO/137-2/2008
1CO: 37923731
DIC: 2022665293
ORGANY SPOLOCNOSTI:
e spravna rada: » predseda: Ing. Pavol Dartio
» podpredseda: Adrian Dano
» ¢lenovia: Jozef Surani

Agata Suraniova
Katarina Suraniova
e dozorna rada: PhDr. Jan Barica
Ing. Eva Achbergerova

Ing. Andrea Hradiska

e Statutarny zastupca a riaditel’ organizacie: Mgr. Zuzana Danova

PENZION JESEN,n.o. je neziskové organizacia — zariadenie pre seniorov, ktoré poskytuje
vSeobecne prospe$né sluzby na zaklade registracie v registri neziskovych organizacii
Tren¢ianskeho samospravneho kraja ¢. OVVS/NO/ 137-2/2008 ana zaklade povolenia
poskytovat’ socidlne sluzby na zéklade rozhodnutia registra socidlnej pomoci TSK pod reg.
¢islom 55-1/2008.
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PENZION JESEN,n.o., Malé Kritefiany 184, 958 03 Partizanske

VSEOBECNE INFORMACIE

Neziskova organizacia PENZION JESEN, n.o, vznikla v roku 2008. Brany zariadenia
prekro¢ili prvi klienti diia 11.8.2008 a od tohto ¢asu poskytlo nase zariadenie socialne sluzby
takmer 140 klientom.

V sucasnosti naSe zariadenie pre seniorov poskytuje socidlne sluzby klientom podla
zakona 448/2008 Z.Z. o socialnych sluzbach a podl'a jeho novely ¢. 50/2012 Z.z. pre klientov
apodla prilohy ¢. 3 tohto zakona, tym, ktori st odkazani na pomoc inej fyzickej osoby,
fyzickym osobam, ktoré dosiahli dochodkovy vek asi odkdzané na socialnu sluzbu
a osobam, ktoré potrebuju poskytovanie socialnej sluzby zinych vaznych dévodov aich
stupent odkézanosti je IV. az VI. podl'a prilohy ¢. 3 tohto zékona.

Pri vybavovani ziadosti na posudenie socidlnej odkazanosti poskytuje naSe zariadenie
budicim klientom socialne poradenstvo a pomoc pri vybavovani tiradnych zaleZitosti. Dalej
V penzione klientom poskytujeme ubytovanie, celodenné stravovanie (aj v diétnom rezime),
upratovanie, pranie, Zehlenie, udrzbu bielizne a Satstva, osobné vybavenie, zabezpecujeme
zdravotnu starostlivost, oSetrovatel'sku starostlivost’, socidlnu rehabilitaciu, zabezpecujeme
kultarnu a zadujmovu ¢innost’, duchovné vyzitie, ischovu cennych veci.

1. janudra 2012 sme zacali poskytovat’ svoje sluzby 17 klientom, ktori obyvali tri
trojpostelové izby, tri dvojpostelové izby a dve jednopostelové izby. Rekonstrukciou
priestorov zariadenia asamotnych izieb sa nam podarilo vroku 2012 ziskat nové
komfortnejsie priestory pre klientov a zaroven zvysit’ kapacitu zariadenia, a tak od 12.3.2012
sme zvysili kapacitu zariadenia na 22 16Zok. V sti¢asnosti naSe zariadenie poskytuje sluzby 22
klientom v Siestich trojpostelovych izbach, jednej dvojpostelovej izbe a v dvoch
jednopostelovych izbach. Pocas roka 2012 sme poskytli socialnu sluzbu celkovo 47 klientom,
ztoho 12 klientov v minulom roku zomrelo ( 7 klientov v nasom zariadeni a5 klientov
v nemocnici), 10 klientom sme poskytli socidlne sluzby v ramci kratkodobého pobytu
v nasom zariadeni atraja klienti z nasho zariadenia odisli do iného zariadenia z dovodu
uvol'nenia miesta v zariadeni, ktoré bolo bliZSie k miestu ich trvalého pobytu. Pocas celého
roka sme mali v zariadeni vSetky 16zka obsadené.

Financovanie socialnych sluzieb v uplynulom roku bolo z viacerych zdrojov. Od
januara 2012 do 31.5.2012 sme poskytovali socialne sluzby klientom za cenu, ktoru si klienti
hradili v plnej vyske z vlastnych zdrojov alebo im za socialne sluzby doplacali pribuzni. Od
1.6.2012 sme v naSom zariadeni pre klientov zariadenia upravovali cennik socialnych sluZieb.
Vd'aka novele ¢.50/2012 zakona o socidlnych sluzbach nase zariadenie ziskalo Statnu dotéaciu
na ekonomicky opravnené naklady za poskytované socidlne sluzby, ¢im sa ndm podarilo ceny
za poskytované socialne sluzby pre klientov zniZit'. Stali sme tak pre nasich klientov cenovo
dostupnejsi, o klienti a ich pribuzni aj ocenili.

Pocas celého roka 2012 sa o naSich klientov staral 17-¢lenny tim zamestnancov,
vysokoskolsky vzdelané zdravotné sestry z ADOS-u, vSeobecny prakticky lekar pre
dospelych, uroldg, geriater, diabetolog, psychiater, gastroenterolog, kardioldg, internista,
chirurg, neuroldg a rehabilitacny lekar.
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Duchovny zivot v nasom zariadeni pocas celého roka rozvijal miestny pan farar, ktory
svojimi pravidelnymi navStevami v zariadeni povzbudzoval naSich klientov v ich tazkych
zivotnych chvil’ach.

Doplnkové sluzby, ktoré nasi klienti poc€as roka vyuzivali boli hlavne sluzby kadernika
a pedikérky priamo v naSom zariadeni.

Kultarny zivot klientom Vv zariadeni spestrili nasi zamestnanci, r6zne subory, ale aj
samotni klienti sa pocas roka zucastnili akcii v zariadeni aj mimo zariadenia.

Zaujmovu ¢innost’ klienti mali moznost vykonavat’ pocas celého roka pod vedenim
pracovnika socidlnej rehabilitacie. Program zaujmovej ¢innosti vypracovaval pracovnik podla
zaujmu a zelani klientov, podla kalendarnych sviatkov apodla pripravovanych akcii
Vv zariadeni. Klienti mali moznost’ sa do jednotlivych ¢innosti zapajat’.

Pocas roka 2012 presla budova zariadenia pre seniorov velkou rekonStrukciou.
V dvoch izbach klientov sme urobili rekonstrukciu tychto izieb, zarovenn sme v nich vymenili
staré okna za nové, izby sme debarierizovali, vybavili sme ich novym nabytkom, do izieb sme
dali protiSmykové podlahy, izby sme zateplili, vymal'ovali a tym sme vytvorili pre klientov
byvanie vysSieho Standardu. Do dvoch izieb sme vd’aka Prvej stavebnej sporitel'ni, a.s. pre
klientov zakupili elektrické polohovatel'né postele, ktoré tak klientom ako aj obsluhujucemu
persondlu pomdzu pri namahavej kazdodennej praci. Vo vstupnej Casti zariadenia sme
zvacsili vstupnil halu, taktiez sme ju vybavili novou sedacou stpravou pre klientov
a navstevy. V ramci uspornych opatreni sme vymenili staré vstupné dvere do budovy za nové,
priestory sme taktieZ z vonkajsej strany zateplili a obloZili, ¢im sme ziskali komfortnejsi vstup
do zariadenia. V jedalni sme inStalovali nové plastové dvere, ktorymi sa klienti dostanu
priamo na nadvorie zariadenia. Pre zamestnancov sme vytvorili nové Satilové priestory.
Knovému technickému vybavenie patri zakupenie novych LCD televizorov, notebook
a socidlny program CYGNUS, zakupenie vlastnej odsavacky, dokupenie antidekubitdrnych
matracov a podloziek, nové zariadenie do jedalne ako aj zakupenie profesionalneho parného
cistica, ktorym zabezpecujeme dokonalll dezinfekciu zariadenia.

VonkajSie priestory taktiez presli rekonStrukciou, nadvorie sme vydlazdili novou
zamkovou dlazbou, inStalovali sme nové zdbradlia pre klientov, dokupili nové lavicky
a zahradny krb pre prijemné posedenia v zahrade.

V mesiaci jul sme zmenili dodavatela stravy pre naSich klientov. Uzatvorili sme
zmluvu s firmou BEZPO-PLUS, ktora nam do zariadenia dovaza obedy a vecere. Obedy nam
vozia 7-krat v tyzdni, veCere 5-krat v tyzdni, v stredu a v nedel’'u majua klienti studenti veceru.

Verime, ze uvedené aktivity prispeli ku skrasleniu priestorov ndsho zariadenia, stali
sme sa tak pre klientov atraktivnej$imi a nasi terajSi ale aj buduci klienti si ndjdu v naSom
zariadeni svoj druhy domov.
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PERSONALNE ZABEZPECENIE, TECHNICKE A PRIESTOROVE
VYBAVENIE ZARIADENIA

Prevadzku =zariadenia riadi a zabezpecuje riaditel, ktory je zaroven aj
Statutarom zariadenia. Prijima klientov do zariadenia, zabezpecuje komunikaciu medzi
klientom a pribuznymi, uzatvara zmluvy o poskytovani socialnej sluzby s klientom,
prijima novych zamestnancov, zabezpecuje prevadzku zariadenia, uzatvara pracovné
zmluvy, pripravuje mesacné porady zamestnancov, pripravuje podklady na zasadania
spravnej rady zariadenia, komunikuje s orgdnmi Statnej spravy a samospravy, v ramci
zabezpeCenia zdravotnej starostlivosti komunikuje s lekarmi, Agentirou domacej
oSetrovatel'skej starostlivosti. Komunikuje s dodavate'mi stravy, zabezpecuje denné
nakupy do zariadenia, v spolupraci s diétnou sestrou zostavuje jedalny listok, priCom
dohliada na zasady spravnej zivotospravy klientov. V spolupraci so socidlnym
pracovnikom a vediicou opatrovatel'ského useku riesi drobné konflikty v zariadeni,
snazi sa inovativnymi rieSeniami skvalitiovat Standard poskytovanych socialnych
sluzieb, zabezpecuje pravidelné Skolenia zamestnancov, dohliada na zvySovanie ich
odbornej kvalifikacie.

Opatrovatel'sky tsek vedie veduca opatrovatel'ského useku. Zabezpecuje
pravidelné striedanie zamestnancov na jednotlivych zmenach, vypracovava plan
dovoleniek zamestnancov, pripravuje mzdové vykazy a dochadzku zamestnancov,
spolupracuje sriaditefom na bezproblémovom chode zariadenia, z(Castiiuje sa
prijimania a prepustania klientov, aktivne sa podiel’a na primeranej adaptacii klienta,
rieSi konfliktné situacie medzi klientami, zic¢astiuje sa akcii poriadanych zariadenim
V ramci zaujmovej ¢innosti klientov. Predklada poziadavky zamestnancov a Klientov
vedeniu zariadenia, aktivne sa podiel’a na zvySovani kvality poskytovanych socidlnych
sluzieb. Neustale sa vzdelava a zvySuje svoju kvalifikaciu.

Opatrovatel’ky zabezpeCuju 24-hodinovu starostlivost’ pre naSich klientov.
Striedaju sa v 12-hodinovych zmendch, aktivne sa zucastiiuji prijimania novych
klientov, pomahaju klientom pri sebaobsluznych ukonoch, pomahaji im pri rannych
a vecernych toaletach, pomahaju klientom pri sprchovani, dohliadaji na pravidelna
vymenu osobného Satstva klientov, podavaju klientom jedlo, leZiacich klientov kfmia,
zabezpeCuju pre klientov dostato¢ny pitny reZim, dohliadajli na spravne uZivanie
liekov, zabezpeCuju klientom dostato¢ny pobyt na Cerstvom vzduchu, vykonavaja
doprovod na lekéarske vySetrenia, asistujii sestre z ADOS-u pri oSetrovatel'skych
ukonoch, staraji sa o dobru adaptaciu klienta v novom prostredi, robia klientom
odborny doprovod pocas akcii poriadanych pre klientov. Profesiondlnym a laskavym
pristupom sa snazia poskytovat’ socialne sluzby pre naSich klientov vysoko odborné
a pre kazdého klienta individualne, podl'a jeho potreby.

Sanitarky sa zucastiiuji na zabezpecCeni 24-hodinovej socialnej starostlivosti
0 klientov. S0 napomocné opatrovatelkam, pri praci sa riadia ich pokynmi,
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zodpovedaju za Cistotu osobnej a postel'nej bielizne klientov, pomahaju pri servirovani
stravy, staraju sa o mechanicku oc€istu riadov, pomahaju opatrovatel'ovi pri toaletach
klientov, ich prebal'ovani a sprchovani, staraji sa o udrzbu osobného Satstva klientov,
poriadok na izbach klientov ako aj v ich skriniach, no¢nych stolikoch, kupelnach.
Zabezpecuju dezinfekciu riadu, velkokapacitnych obedarov, pomocok na kfmenie
klientov, posteli, matracov a postelnej bielizne. Staraji sa o maximalny komfort
klienta.

Socialny pracovnik v naSom zariadeni zabezpecuje socidlne zélezitosti klienta,
vypracovava individudlny rozvojovy plan klienta, zucastiiuje sa prijimania novych
klientov, ako aj prepustania klientov, dohliada na adaptaciu klienta v novom prostredi,
zucCastiiuje sa rieSenia konfliktov medzi klientami, komunikuje s pribuznymi
0 potrebach klienta, organizuje v zariadeni ergoterapiu, kultirnu a zaujmovu ¢innost’,
biblioterapiu, muzikoterapiu, aromaterapiu, zabezpecuje duchovni c¢innost
v zariadeni, spolupracuje s riaditelom aveducim opatrovatel'ského tuseku na
zabezpeceni prijemného a domaceho prostredia pre klientov. Zucastnuje sa vsetkych
akcii spolu s klientami, pre klientov akcie pripravuje, neustale sa vzdelava, dohliada
na korektné vztahy medzi personalom a klientami.

Upratovacky sa staraji o vzorny poriadok v celej budove zariadenia. Ich
hlavnou ¢innostou je udrziavanie vzornej Cistoty v izbach a socidlnych zariadeniach
V jednotlivych izbach, vynaSanie a dezinfekcia smetnych nadob v celej budove
zariadenia, dezinfekcia izieb a spolo¢nych priestorov zariadenia, vetranic izieb
a spolo¢nych priestorov, triedenie odpadu a jeho pravidelné vyndSanie. Staraju sa
0 zelen v zariadeni, zabezpecuju kvetinovi vyzdobu v jedalni, odkladaji klientom
ozehlenu bielizen do skrifi, po€as sanitarnych dni vykondvaji dokladnd ocistu
priestorov zariadenia.

Mzdar a uctovnik sa stard o uctovné zaleZzitosti organizacie, pripravuje vyplaty
pre zamestnancov, vypocitava mesacné odvody do zdravotnych poistovni, socialnej
poistovne a dafiovému tradu, pripravuje podklady pre Urad prace, socialnych veci
arodiny, pripravuje mesaéné vykazy pre inStiticie, dafiové priznanie organizacie,
vypracovava vykazy ziskov a strat, analyzu zdrojov financovania, analyzu prijmov
a vydavkov, vedie register darcov acelu agendu uctovnictva, pripravuje rozpocet
organizacie, zac¢astiuje sa zasadani spravnej rady zariadenia.

Technicko — hospodarsky pracovnik zabezpecuje vsetky technické zalezitosti
v celom objekte zariadenia. Kontroluje audrziava v dobrom technickom stave
elektrospotrebice, zariadenia a pomocky pre klientov, udrzuje vo vzornom poriadku
okolie zariadenia, dohliada na poziarno - bezpecnostné predpisy a pouZivanie
ochrannych pomdcok, stara sa o dobry technicky stav automobilu, vykonava drobné
opravarenské prace v zariadeni, vedie skladové hospodarstvo zariadenia, pocas
rekonstruk¢énych prac sa stara o bezchybny a bezpe¢ny chod zariadenia.

Vsetci zamestnanci zariadenia splhaju  kvalifikaéné predpoklady na
vykonavanie svojej profesie podla zdkona €. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbéch,
svojim profesiondlnym pristupom sa snazia vykonavat’ svoju pracu na vysokej urovni
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a klientom tak poskytuju socidlne sluzby podl'a ich potrieb a poziadavok. Pocas celého
roka zabezpeCovali bezchybny chod zariadenia, v zariadeni vytvarali prijemnua
rodinnt atmosféru a empatickym pristupom ku kazdému klientovi boli sucastou
zivota kazdého jedného obyvatel'a nasho socialneho zariadenia.

Individuélny pristup, nepretrzita kvalitnd starostlivost, prijemné prostredie,
profesionalny a ochotny persondl st cielom naSej d’alSej prace. Do tohto vSetkého
patri aj neustdle zvySovanie kvalifikacie naSho persondlu, zac¢astnovanie sa réznych
seminarov a odbornych konferencii a stidium na strednych a vysokych skolach.
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JANUAR 2012:

FEBRUAR 2012:

MAREC 2012:

APRIL 2012:

MAJ 2012:

JUN 2012:

AKCIE USPORIADANE POCAS ROKA 2012

- vitanie Nového roka 2012

- navsteva kinaza v zariadeni, svita spoved’, svété prijimanie, slovko na
povzbudenie

- navsteva Trojkralového koncertu v rimsko-katolickom kostole
Vv Partizanskom

- ¢innost’ v ramci zariadenia — ergoterapia, muzikoterapia, biblioterapia,
prechadzky

- navsteva kiaza v zariadeni, sviatost zmierenia a svité prijimanie,
rozhovory s kinazom

- fasiangova veselica

- ¢innost’ v ramci zariadenia- ergoterapia, biblioterapia, aromaterapia,
prechadzky s klientami

- navsteva knlaza v zariadeni, sviatost’ zmierenia a svité prijimanie,
rozhovory s kitazom

- oslava Medzinarodného dia Zien, posedenie

- koncert zboru Nadej v naSom zariadeni

- vyroba vel’kono¢nych 0zddb

- ¢innost’ v ramci zariadenia — ergoterapia, biblioterapia, aromaterapia,
muzikoterapia, prechadzky s klientami

- navsteva knaza v zariadeni, sviatost zmierenia, svité prijimanie,
pomazanie chorych, rozhovory s kiiazom

- Cinnost' v ramci zariadenia — pecenie velkonoénych kolacikov,
vel’kono¢nd vyzdoba v zariadeni, malovanie velkono¢nych vajicok,
rozhovory o vel’kono¢nych zvykoch

- vel’konoc¢na Sibacka a polievacka

- stavanie mdja v obci Malé Krsteniany, posedenie pri hudbe

- navSteva knaza v zariadeni, sviatost’ zmierenia, svété prijimanie,
rozhovory s kiiazom

- oslava Dna matiek — predstavenie deti z materskej Skolky ku Diu
matiek

- ¢innost’ v zariadeni — kvetinova vyzdoba zariadenia — vysadba kvetov,
ergoterapia, muzikoterapia, aromaterapia, dramatoterapia

- zasadanie spravnej rady zariadenia

- navsteva knaza v zariadeni, sviatost zmierenia, svdté prijimanie,
rozhovory s kilazom

- vikendové grilovanie Vv zariadeni, posedenie pri ohni a hudbe

- ¢innost’ v ramci zariadenia — ergoterapia, biblioterapia, aromaterapia,
pohybova terapia

- starostlivost’ o zahradku a kvety
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JUL 2012: - navsteva knaza v zariadeni, sviatost zmierenia, svdté prijimanie,
rozhovory s kitazom
- vikendové grilovanie, varenie kotlikového gulasu, posedenia pri
hudbe a ohni
- starostlivost’ o kvety a zeleninovu zahradku
- biblioterapia, telocvik zamerany na motoriku, ergoterapia

AUGUST 2012: - navsteva knaza v zariadeni, sviatost zmierenia, svdté prijimanie,
rozhovory s kitazom
- varenie kotlikového gulasu
- grilovanie, posedenie pri ohni a hudbe
- starostlivost’ o zeleninovi a kvetinova zahradku
- Skolenie PO a BOZP, pozZiarno — evakua¢ny nacvik
- telocvik zamerany na motoriku, pobyt na cerstvom vzduchu,
prechadzky
- ¢innost’ v ramci zariadenia — ergoterapia, biblioterapia, aromaterapia

SEPTEMBER 2012:- névsteva knaza v zariadeni, sviatost zmierenia, svité prijimanie,
rozhovory s kitazom
- varenie kotlikového gulasu
- grilovanie pri ohni
- telocvik zamerany na motoriku, prechadzky, ergoterapia,
muzikoterapia, dramatoterapia, aromaterapia

OKTOBER 2012: - naviteva kilaza v zariadeni, sviatost zmierenia, svité prijimanie,
rozhovory s kitazom
- pri prilezitosti mesiaca tcty k star§im — posedenie v kultirnom dome
v Malych KrStefianoch — kultirny program, obcerstvenie
- koncert spevackeho zboru NADEJ v zariadeni, spolo&né posedenie pri
gulasi
- prechadzky
- ¢innost’ v ramci zariadenia — ergoterapia, biblioterapia, muzikoterapia,
aromaterapia
- spolocenské hry

NOVEMBER 2012: - navsteva kinaza v zariadeni, sviatost zmierenia, svété prijimanie,
rozhovory s kinazom
- spomienka na zosnulych obyvatel'ov zariadenia
- spolo¢enské hry
- ¢innost’ v ramci zariadenia — biblioterapia, ergoterapia, aromaterapia
- prechadzky

- priprava adventnych vencov

1C0: 37923731 ¢&.udtu: 2456786856,/0200 tel. &.: 038/748 55 00,0907 463 302 10




PENZION JESEN,n.o., Malé Kritefiany 184, 958 03 Partizanske

DECEMBER 2012: - navsteva knaza v zariadeni, sviatost zmierenia, svité prijimanie,
sviatost’ pomazania chorych, rozhovory s kitazom
- vyroba viano¢nych 0zddb
- Mikulasske popoludnie, rozdédvanie balickov
- varenie viano¢ného puncu
- pe€enie vianocného peciva a viano¢nych oblatok
- koledovanie — navsteva kolednikov
- viano¢nd vecera, rozdavanie vianocnych darc¢ekov
- Vianoény koncert zboru NADEJ v zariadeni
- varenie Silvestrovskej kapustnice
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ZHODNOTENIE

- vroku 2012 sa nam podarilo udrzat’ pocas celého roka plnu obsadenost’ zariadenia,
klientom sme poskytli kvalitné socidlne sluzby na profesionalnej irovni, pocas celého
roka sme pre klientov pripravovali bohaty a pestry program. Zo zamestnancov sme
zostavili stabilny profesionalny tim, ktory poskytuje odborné sluzby nasim klientom.
Neustaly zaujem klientov o nase sluzby nas presvied¢a o tom, ze o naSu pracu maju
klienti zaujem a naSim ciel'om je aj v d’'alSom obdobi klientov nesklamat’ a nad’alej im
poskytovat’ vysoko kvalitné socialne sluzby.

- vzhl'adom na vicsi pocet uctovnych poloziek sme mali povinnost’ potvrdit’ uctovnu
uzavierku auditorom. Auditor vykonal tato previerku, vypracoval Spravu nezavislého
auditora k uctovnej uzavierke za rok 2012, ktoru prikladdme k tejto vyrocnej sprave.

ZOZNAM PRILOH: - analyza prijmov a vydavkov
- analyza zdrojov financovania
- finanéné plnenie rozpoctu za rok 2012

- Sprava nezavislého auditora k Gi€tovnej zavierke zostavenej za rok,

ktory skoncil 31.12.2012, jej stcast’'ou je aj: - sivaha
- vykaz ziskov a strat
- poznamky
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SCHVALENIE A PODPISY:

PredloZena vyro¢na sprava bola schvalena na 15. zasadnuti spravnej rady zariadenia
PENZION JESEN, n.o. dna 30.5.2013.

Spravu vypracoval a predlozil: Mgr. Zuzana Danova, V.I. .
Odsuhlasil: Ing. Pavol Dafo, v.r. e
Adrian Dano, v.r. e
JOZef SUTANE, V.E. oo
Agata SUMANIOVA, V.II. oo

Katarina SUrdniova, v.r. .o

V Malych Krstenianoch, dia 30.5.2013

Peciatka zariadenia a podpis Statutarneho zastupcu zariadenia:

1C0: 37923731 ¢&.udtu: 2456786856,/0200 tel. &.: 038/748 55 00,0907 463 302

13




