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ZAKLADNE INFORMACIE O ZARIADENi PRE SENIOROV PENZION JESEN, n.o.

Nazov zariadenia: PENZION JESEN, n.o.

Sidlo zariadenia: Malé Kriteriany 184, 958 03 Partizanske
Datum zaloZenia a registracie: 30.5.2008

Registracné cislo: OVVS/NO/137-2/2008

ICo: 37923731

DIC: 2022665293

ORGANY SPOLOCNOSTI:

e spravna rada neziskovej organizacie:

= predseda: Ing. Pavol Dano
= podpredseda: Adrian Dano
= ¢lenovia: Jozef Surani

Agéta Suraniova
Katarina Suraniova

e dozornarada: PhDr. Jan Barica
Ing. Eva Achbergerova
Ing. Andrea Hradiska

e Statutdrny zastupca a riaditel organizacie: Mgr. Zuzana Dafiova
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VSEOBECNE INFORMACIE

Zariadenie pre seniorov PENZION JESEN, n.o. je neziskova organizacia poskytujuca
véeobecne prospeiné sluzby na zéklade registracie v registri neziskovych organizacii
Trencianskeho samospravneho kraja € OVVS/NO/137-2/2008. Organizacia vznikla v roku 2008,
sluzby prvym klientom zacala poskytovat dfia 11.8.2008. Do 31.12.2015 svoje sluzby poskytla 179
klientom.

Zariadenie pre seniorov PENZION JESEN, n.o. poskytuje socidlne sluzby klientom, ktori su
podla zakona o socialnych sluzbach ¢. 448/2008 Z.z. a podla jeho novely ¢. 50/2012 Z.z. odkazani
na socialnu sluzbu podfa prilohy & 3 tohto zakona a ich stupef odkazanosti je IV., V.,VI. Nakolko
nase zariadenie je neverejnym poskytovatelom socialnych sluZieb, pri prijimani klientov do nasho
zariadenia nie je rozhodujtice bydlisko klienta. Brany nasho zariadenia do dnesného dnia prekrocili
klienti zo vSetkych kutov Slovenska.

Klientom v nasom zariadeni poskytujeme socialne sluzby podla vyssie citovaného zakona,
ato: - ubytovanie

- celodenné stravovanie (aj v diétnom rezime)
- pranie, Zehlenie, upratovanie

- pomoc pri vybavovani Uradnych zélezitosti
- UdrZbu bielizne a Satstva

- osobné vybavenie

- socidlnu rehabilitaciu

- zaujmovu a kultdrnu ¢innost

- uschovu cennych veci

- zabezpeclujeme zdravotnu starostlivost

- duchovna ¢innost

- sociadlne poradenstvo

Pocas celého roku 2015 sme do zariadenia prijali 19 novych klientov, ¢o svedci o tom, Ze
klientov z minulych obdobi nahradili novi klienti. 7 klientov sme pocas roku 2015 aj prepustili,
dévodom prepustenia bol ich kratkodoby pobyt v nasom zariadeni ale aj zI4 adaptacia klienta na
nové prostredie. 12 klientov nasho zariadenia v roku 2015 zomrelo. Vekovy priemer klientov
nasho zariadenia v roku 2015 bol 79,22 roka. Klienti boli ubytovani v 9 izbdch, ktoré maju vlastné
socidlne zariadenia s WC, sprchovacim katom aumyvadlom. Izby si Standardne vybavené
postelou, toaletnym stolikom, skrifiou, stoli¢kou, kreslom, stolom alebo prisuvnym servirovacim
stolikom pre imobilného klienta, TV prijimacom.

Financovanie socialnych sluZieb v roku 2015 bolo viaczdrojové, a to poplatok klienta za
socialne sluzby a dotacia z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny. V roku 2015 sa poplatky za
socialne sluzby v nasom zariadeni nemenili, zostali na Grovni roku 2014.

Zaujem o socialne sluzby poskytované nasim zariadenim je vysoky, o om sveddi aj 42
evidovanych Ziadosti o poskytovanie socidlnej sluzby k 31.12.2015.
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Vroku 2015 sa o klientov staral 14 — ¢lenny kolektiv odbornych aj pomocnych
zamestnancov. Tim tvorila jedna vrchna sestra, Styri opatrovatelky, tri sanitarky, dve socidlne
pracovnitky, dve upratovacky, jeden technicko hospodarsky pracovnik a riaditel zariadenia.
Okrem stabilného timu zamestnancov vykonavali pravidelné denné navstevy v zariadeni
zdravotné sestry z ADOS-u, ktoré vykonavali o3etrovatefké Ukony araz za tyiden vieobecny
prakticky lekar pre dospelych, v pripade potreby na zavolanie lekar prisiel aj mimo ordinacnych
hodin. Nase zariadenie dalej spolupracuje aj sinymi odbornikmi v oblasti mediciny, a to najma
s diabetolégom, internistom, geriatrom, gastroenterolégom, urolégom, chirurgom, neuroloégom,
psychiatrom, kardiolégom a rehabilitaénym lekdrom. Nasim klientom robime pravidelny doprovod
na odborné vysetrenia, odbery biologického materialu priamo v zariadeni, denne u klientov
monitorujeme hodnoty TK, u diabetikov hodnoty glukézy v krvi. V auguste uplynulého roka
rozviazala snasim zariadenim zmluvu o poskytovani zdravotnej starostlivosti MUDr. Agata
Némethova, nase zariadenia prevzala pod svoj patronat MUDr. Miriam Brezofidkova. MUDr.
Némethovej dakujeme za roky starostlivosti o nasich klientov. Zamestnanci nasho zariadenia sa
pravidelne zucastruju réznych kurzov a skoleni, neustale si dopifiaju svoje vedomosti a vzdelavaju
sa, o com svedcia aj ziskané certifikaty v tomto roku:

e Klucovy pracovnik klienta v socialnych sluzbach/ 2 zamestnanci

e Inkontinencia ajej komplexné riesenie v zariadeniach dlhodobej starostlivosti/ 4
zamestnanci

e Stratégia zvladania agresie/ 2 zamestnanci

e Podmienky kvality poskytovania socialnej sluzby. Dodrziavanie zdkladnych fudskych prav
a slobdd / 3 zamestnanci

e Terapeutické techniky v socidlnej praci: modul — ERGOTERAPIA /1 zamestnanec

e Prva pomoc a poskytovanie prvej pomoci / 14 zamestnancov

Zamestnanci si svoje ziskané vedomosti navzajom odovzdavaju na pravidelnych mesacnych
poraddch, okrem toho pravidelne vrchna sestra pripravuje kazdy mesiac vnutorné seminare,
ktorych snahou je vzdelavat persondl v poskytovani kvalitnej socialnej sluzby nasim klientom.

0 zaujmovd, kultdrnu a duchovnu &innost v zariadeni sa starali naSe socidlne pracovnicky,
ktoré pocas celého roka klientom pripravovali program. V zariadeni, ale aj mimo zariadenia
a v spoluprdci aj s inymi socialnymi zariadeniami nasi klienti absolvovali mnoho sutaZi, vystupeni,
besiedok, posedeni, vyletov, pod vedenim socidlnych pracovni¢ok vytvorili mnoho peknych dielok
a zaroven ziskali vela peknych zaZitkov. O duchovny Zivot sa v nasom zariadeni staral miestny pan
farar Mgr. Jan Salik, ktory v naSom zariadeni slazil svité omse, vysluhoval sviatost zmierenia,
posledné pomazanie, klientov povzbudzoval slovom, modlitbou a utechou.

Stravovanie sme nasim klientom aj v tomto roku zabezpecovali doddvatelskym sp6sobom
z firmy Profi. free. gastro. s.r.o. Nasi klienti maju moznost slobodného vyberu obedu z dvoch
druhov jedla, velere sa klientom taktieZ privazaju zo spominanej firmy varené a jeden, maximalne
dva krat do tyZdria maju klienti studenu veceru. Ranajky, desiaty, olovranty poddvame klientom
vo vlastnej réZii z nakipenych potravin — hotové nétierky, salamy, pastéty, kolace, pecivo, Salaty,
ovocie, jogurty a pod. Cez spominan firmu zabezpecujeme stravovanie aj nasim zamestnancom.

Dalsie sluzby, ktoré sme nasim klientom pocas roka poskytli boli hlavne sluzby kadernika,
pedikérky a odvoz klientov firemnym vozidlom.




Zariadenie pre seniorov- PENZION JESEN, n.o., Malé Kriteriany 184, 958 03 Partizanske

0 ekonomické zalezitosti ako aj mzdy zamestnancov sa stara externa firma Em Account,
s.r.0, ktora vedie G¢tovnictvo zariadenia, robi mesaéné vykazy pre zdravotné poistovne, socialnu
poistovriu, dafiovy urad, pripravuje mzdy zamestnancov, dafiové priznanie a podklady pre externy
audit spolo¢nosti ako aj vyuctovanie $tatnej dotécie z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny.
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TECHNICKE A PRIESTOROVE VYBAVENIE ZARIADENIA

Zariadenie sa sklada zo spolo¢nych priestorov a ubytovacich jednotiek. Spolocné priestory
sa nachadzaju na prizemi zariadenia, jednd sa o spolo¢ensku miestnost, ktora zaroven klientom
sluzi aj ako jedaler, vstupna hala zariadenia — Cast vhodna pre navstevy a sledovanie TV,
obyvacka, ktord je pristupna zo spolo¢enskej miestnosti a klientom sluzi na nerusené prijimanie
navstev, ¢itanie knih alebo na oddych. Klienti na prizemi maju k dispozicii spolo¢né WC. Dalej sa
na prizemi nachadza izba klientov a bezbariérova kupeltia. Zo vstupnej haly je pristup do Satne
persondlu a kupelna pre personal.

Pri jeddlni sa nachadza priru¢nda kuchynka, ktord sldzi ako vydajia jedla. Vedla jedalne je
pracovia opatrovateliek a kancelaria riaditela.

Vo vyvy$enom suteréne sa nachadza pracovna, kotolfia, miestnost vrchnej sestry tzv.
inSpekéna miestnost a izba klientov.

Na prvom podlaZi sa nachadzaju dve trojpostelové izby, z ktorych kazdd ma vlastné
socialne zariadenie.

Na druhom podlaZi sa nachddzaju dve jednopostelové izby a jedna dvojpostefova izba,
kazda s vlastnym socialnym zariadenim.

Na tretom podlaZi sa nachadzaju dve trojpostelové izby, taktiez kazda izba ma vlastné
socidlne zariadenie.

Izby klientov st vybavené postefami, nocnymi stolikmi, skrifami, stolmi a stolickami,
pripadne prisuvnymi servirovacimi stolikmi, no¢nymi lampami, polickami, zvoncekom na
privolanie personalu, na kazdej izbe je TV prijimaé, podla Zelania klientov radio, jednopostelové
izby su vybavené aj vlastnou chladni¢kou. Klienti maju k dispozicii 12 elektricky polohovatelnych
posteli, 10 mechanicky polohovatelnych posteli, niekolko drevenych valand a tri postele vyvy3ené
s uloZznym priestorom. Kazdy klient ma moznost vyberu l67ka, ktoré je pre neho najvhodnejsie.
Lézka s vybavené kvalitnym matracom, elektricky polohovatefné I6zka maju antidekubitarne
matrace.

Technické vybavenie zariadenia: osobné pocitace pre riaditela, opatrovatelky, klientov,
ktoré sliZia na administrativu v zariadeni apre klientov na ziskavanie novych zrucnosti
a vedomosti. Kuchynka je vybavena elektricko plynovym spordkom, dvomi mikrovinnymi rdrami,
umyvackou riadu, kuchynskou linkou a chladni¢kou. V pracovni su tri pracky a susicka pradla, na
ohrev vody sltzia dva plynové zasobniky vody. Nakolko v zariadeni nemame vytah, na mobilizaciu
klientov vyuzivame schodolez, mame ich dva — jeden vlastny a jeden zapoZi¢any cez Urad prace,
socidlnych veci a rodiny. Pre imobilnych klientov sluZia invalidné vozicky, G aparat, choditka a dva
elektrické zdvihaky, ktoré slizia hlavne na ufah&enie prace personalu. Kazdd izba ma vlastny LED
TV prijima¢ s balikom programov slovenskych aj zahraniénych. TV prijima¢ sa okrem izieb
nachadza aj v spolo¢enskej miestnosti a vo vstupnej hale zariadenia.
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Klientom sla#i okrem vnutornych priestorov aj exteriér zariadenia. Pred spolocenskou
miestnostou sa nachadza velky altanok s lavi¢kami a stolmi, zahradny gril, terasa s markizou proti
sinku, sedenie pri studnicke s fontanou, kvetinova a zeleninovd zahradka.

V roku 2015 sa ndm podarilo ziskat prispevok z firmy Velux Partizénske vo vySke 2.400.- €
na dokupenie elektricky polohovatelnych posteli. Za tento prispevok firme dakujeme, nakolko
kdpou posteli sme skvalitnili poskytované socidlne sluzby nasim klientom a zaroven ufahcili pracu
nasim opatrovatelkam.

Pre potreby zariadenia sluZi aj osobny automobil Dacia Duster, pomocou ktorého
prepravujeme klientov na rozne akcie, ale aj na lekarske vySetrenia alebo vybavovanie zalezitosti
pre zariadenie. Taktie? dakujeme nasim zamestnancom, ktori pri réznych akciach pomahaju aj
vlastnymi silami a odvoz klientov ndm pomadhaju zabezpecit vlastnou dopravou.
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’

AKCIE USPORIADANE V ROKU 2015

JANUAR 2015:

e vitanie nového roku 2015

e spoloény Novorocny pripitok zamestnancov a klientov

e naviteva kiaza v zariadeni, svita spoved, svatd oms3a a svaté prijimanie na prvy
piatok v mesiaci

e novoro&ny koncert spevackeho stboru JESEN z Partizanskeho

e divadelné predstavenie ko¢ovného divadla PORTAL z Pre3ova ,, O hlupej zene”

e oslava sviatku jubilantov v mesiaci januar

e posledna sobota v mesiaci — svdta om3a

e ¢innost v ramci zariadenia — ergoterapia, muzikoterapia, biblioterapia

FEBRUAR 2015:

naviteva kiaza v zariadeni, svata spoved, svdtd omsa, svaté prijimanie na prvy piatok
v mesiaci

fasiangova veselica spojena s pochovavanim basy, program spevackeho suboru JESEN
oslava sviatku jubilantov v mesiaci februdr

posledna sobota v mesiaci — svata oms3a

¢innost v ramci zariadenia — fyzioterapia, arteterapia, ergoterapia, biblioterapia

MAREC 2015:

navsteva kiiaza v zariadeni — svita spoved, svdatd om3a a svaté prijimanie na prvy piatok
v mesiaci

oslava MDZ

velkono¢na vyzdoba v zariadeni

velkonocna Sibacka a polievacka, velkono¢né zvyky

oslava sviatku jubilantov v mesiaci marec

&innost v ramci zariadenia — ergoterapia, fyzioterapia, biblioterapia, muzikoterapia,
prechdadzky s klientami

APRIL 2015:

naviteva krfaza v zariadeni, svata spoved, svitd om3a a svaté prijimanie na prvy piatok
v mesiaci

¢innost vramci zariadenia — ergoterapia, biblioterapia, fyzioterapia, muzikoterapia,
arteterapia

prechadzky s klientami

stavanie maja v ZPS Domov, n.o. Partizanske, lampiénovy sprievod, veselica pri gulasi
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e oslava sviatku jubilantov v mesiaci april
e poslednd sobota v mesiaci — svata omsa

MAJ 2015:

e naviteva kitaza v zariadeni — svita spoved, sviata oms3a, svaté prijimanie na prvy piatok
v mesiaci

e oslava Diia matiek — vystupenie deti zo zakladnej Skoly v BoSanoch

e kvetinova vysadba letniciek

e Gcast na kulturnom programe v kultirnom dome Skadany poriadanom ZPS IRIS n.o.,
Skacany

e oslava sviatku jubilantov v mesiaci maj

e <¢innost v rdmci zariadenia — ergoterapia, arteterapia, biblioterapia, fyzioterapia

e posledna sobota v mesiaci — svdta om3a

JUN 2015:

e navéteva kiaza v zariadeni, svita spoved, svitd omsa, svidté prijimanie na prvy piatok
v mesiaci

e DNI DOBROVOLNICTVA 1. defl — vylet do hvezdarne v Malych Bieliciach — prednaska
o vesmire, exkurzia vo hvezdarni, posedenie v aredli hvezdarne a grilovacka

e DNI DOBROVOLNICTVA 2. defi — navéteva umeleckého rezbdra v zariadeni a ukdzka jeho
prace motorovou pilou, varenie kotlikového gulasu

e vysadba zeleninovej zahradky

e starostlivost a zeleninovu a kvetinovu vysadbu

e oslava sviatku jubilantov v mesiaci jun

e posledna sobota v mesiaci svatd omsa

e innost v rdmci zariadenia — ergoterapia, fyzioterapia, prechadzky s klientami

JUL 2015:

e naviteva kiaza v zariadeni — svita spoved, svdta omsa, svdté prijimanie na prvy piatok
vV mesiaci

e Ucast na DOMOVACKEJ OLYMPIADE v ZPS Domov n.o. Partizanske

e vyroba nastennej tapety s fotografiami z Dni dobrovolnictva

e starostlivost o kvetinovu a zeleninovu zdhradku

e |etné grilovanie v areali zariadenia

e oslava sviatku jubilantov v mesiaci jul

e Cinnost v rdmci zariadenia — fyzioterapia, arteterapia, ergoterapia

e zber urody zo zeleninovej zahradky
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AUGUST 2015:

navéteva kriaza v zariadeni — svita spoved, svitd oms3a, svaté prijimanie na prvy piatok
v mesiaci

letné grilovanie, opekanie, varenie kotlikového gulasu v areali zariadenia

starostlivost o kvetinovu a zeleninovu zahradku

zber Urody zo zeleninovej zahradky

oslava sviatku jubilantov v auguste

¢Ginnost vramci zariadenia — fyzioterapia, ergoterapia, biblioterapia, prechadzky
s klientami

posledna sobota v mesiaci — svata om3a

SEPTEMBER 2015:

naviteva kiaza v zariadeni — svata spoved, svata omsa, svaté prijimanie na prvy piatok
v mesiaci

VATRA ZVRCHOVANOSTI — v obci Malé Kriteriany — posedenie pri ohni a hudbe

grilovanie v areali zariadenia, ukoncenie letnej sezény

oslava svatku jubilantov v mesiaci september

zber zeleninovej Urody — vystava ovocia a zeleniny v zariadeni

¢innost vramci zariadenia — ergoterapia, arteterapia, biblioterapia, fyzioterapia,
prechadzky s klientami

posledna sobota v mesiaci — svata omsa

OKTOBER 2015:

navsteva kriaza v zariadeni — sviatd spoved, svitda om3a, svaté prijimanie na prvy piatok
v mesiaci

posedenie v Kultirnom dome v Malych Krtefianoch na pozvanie starostu obce pri
prileZitosti mesiaca ucty k starSim

&Ginnost vramci zariadenia — ergoterapia, arteterapia, fyzioterapia, biblioterapia,
muzikoterapia, prechadzky s klientami

oslava sviatku jubilantov v mesiaci oktéber

posledna sobota v mesiaci — svata omsa

NOVEMBER 2015:

navsteva kiaza v zariadeni — svita spoved, svdtd om3a, svaté prijimanie na prvy piatok
v mesiaci

spomienka na zosnulych obyvatelov zariadenia — navsteva cintorina

Katarinska zabava v kultirnom dome v Malych Krstefianoch za dcasti klientov
z partnerskych zariadeni — Domov, n.o. Partizanske a ZPS IRIS , n.o. Skacany
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e oslava sviatku jubilantov v mesiaci november

e poslednd sobota v mesiaci — svata omsa

e <Cinnost vramci zariadenia — ergoterapia, arteterapia, fyzioterapia, biblioterapia,
prechadzky s klientami

DECEMBER 2015:

e navéteva kiiaza v zariadeni — svatd spoved, svita om3a, svaté prijimanie, na prvy piatok
v mesiaci, vysluhovanie sviatosti pomazania chorych

e vyroba adventnych vencov, viano¢nych ozd6b

e Mikuldsske posedenie — balicky od Mikulasa

e pecenie medovnickov a vianoc¢nych oplatok

e varenie viano¢ného puncu

e viano¢na koleda, Stedrd vecera, rozdavanie viano¢nych darcekov

e oslava sviatku jubilantov v decembri

e varenie silvestrovskej kapustnice

e <¢innost vramci zariadenia — ergoterapia, fyzioterapia, arteterapia, biblioterapia,
muzikoterapia

e posledna sobota v mesiaci — svdatd omsa

V ramci pripravovaného programu pre klientov sa snazime vyhoviet vSetkym klientom, ich
zaujmom, poziadavkam a Zelaniam. Nie vietci klienti sa zG¢astriuja vietkych akcii, je to vsak na ich
rozhodnuti, chuti, aktivite ako aj fyzickom a psychickom rozpolozeni. Kazdy klient ma svojho
klu€ového pracovnika, ktory sa stara o to, aby klient mal chut aktivne sa zapdjat do Cinnosti
v zariadeni.
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CENNIK PLATNY V ROKU 2015 A EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY

Vroku 2015 sa v naSom zariadeni poplatky za socidlne sluzby nemenili, zostali na urovni roku
2014. Poplatky boli rozdielne za jednopostelové a viacpostelové izby.

JEDNOPOSTELOVA I1ZBA VIACPOSTELOVA 1ZBA
Poplatok za 1 den: 28,00.- € Poplatok za 1 den: 24,00.- €
Poplatok za 30 dni: 840,00.- € Poplatok za 30 dni: 720,00.- €

Z toho $tatna dotacia: 320,00.- € Z toho statna dotdcia: 320,00.- €
Platba klienta: 520,00.- € Platba klienta: 400,00.- €

Ekonomicky opravnené naklady (EON) nasho zariadenia v roku 2015 st uvedené v tabulke:

Zariadenie pre seniorov PENZION JESEN, n.o. hodnota vypocet

EON za 1 rok pri plnej obsadenosti zariadenia kazdy defi 202 086,12.- € platby za soc. sluzby pri
dennom obsadeni
zariadenia pocas celého
roka a poberani
vsetkych sluzieb

PoCet dni poskytnutej soc. sluzby pri celoroénom plnom obsadeni | 8 030 dni Kapacita zariadenia x

zariadenia pofet dni v mesiaci,
spocitané za 12
mesiacov

Skutogny pocet dni poskytnutej soc. sluzby 7 656 dni Odpocitany pocet dni,

ked klienti boli mimo
zariadenia  alebo  sa
cakalo na preobsadenie
miesta po jeho uvolneni

Priemerny pocet klientov na 1 mesiac 20,98 klienta Skutocny pocet dni
poskytnutej sluzby/
pocet dni v roku (7 656 :

365)

Priemerny pocet dni v 1 mesiaci 30,42 dni Pocet dni v roku /pocet
mesiacov (365 : 12)

EON na 1 den v roku: 26,40.- € EON za 1 rok pri plnej

obsadenosti zariadenia/
skutoény  pocet  dni
poskytnutej soc. sluzby
(202 086,12 : 7 656)

EON na 1 klienta /1 mesiac 803,09.-€ EON na 1 den krat
priemerny pocet dni
v mesiaci (26,40 X
30,42)




Zariadenie pre seniorov- PENZION JESEN, n.o., Malé Kritefiany 184, 958 03 Partizanske

ZAVER

Rok 2015 mdéZeme z hladiska poskytovanych socidlnych sluZieb hodnotit ako Uspedny. Aj
v uplynulom roku sme sa snaZili poskytované sluzby skvalitiovat, ziskavat nové skisenosti
a poznatky formou kurzov, Skoleni azavédzat ich do praxe. SnaZili sme sa socidlne sluzby
poskytovat na vysokej profesiondlnej urovni, ocom sveddi aj pocet evidovanych Ziadosti
0 umiestnenie v nasom zariadeni.

Pravidelne sa snazime pre nasich klientov tvorit atraktivny program, vytvérat zaujimavé
aktivity a ¢innosti, ktoré budu pre nich obohatenim ich kazdodenného Zivota.

Aj ked' zapasime s nedostatkom financii, verime, Ze sa nam podari aj nadalej nase sluzby
poskytovat na vysokej Urovni a pre klientov vytvérat dobré a prijemné prostredie na prijemné
prezitie jesene ich Zivota. Ved ako povedala Matka Tereza:

»Najvdcsim zlom je nedostatok lasky: lasky k bliznym, strasnd lahostajnost’ k susedovi, k
1tym, ¢o Zijui na okraji spolocnosti, k vykoristovanym, chudobnym a starym. *

SCHVALENIE A PODPISY:

Tato Vyro€na sprava zariadenia pre seniorov PENZION JESEN, n.o. za rok 2015 bola
schvalena spravnou radou zariadenia dia 13.5.2016.

Spravu vypracoval a predlozil: Mgr. Zuzana Darova, v.r.
Odsubhlasili: Ing. Pavol Daro, v.r.
Bc. Adrian Dano, v.r.
Jozef Surani, v.r.

Agéta Suraniova, v.r.

Katarina Suraniova, v.r.
V Malych Krstefianoch, dria 13.5.2016

Peciatka zariadenia:

PENZION JESEN, n.o.
ZARIADENIE PRE SENIOROV
P ;,“

Prilohy: - stvaha
- vykaz ziskov a strat
- poznamky
- vyrok auditora
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UCTOVNA ZAVIERKA
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} Mesiac Rok
e od01 2015
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ol 2 2015
X schvalena
‘ Bezprostredne od 01 2014
(vyznacisax) | predchadzajlce
obdobie

do 12 2014

Prilozené sucasti Uctovnej zavierky
[x] suvaha (U NUJ 1-01)

Cd

[x] Vvykaz ziskov a strat (UE NUJ 2-01)

Poznamky (Ug NUJ 3-01)

Obchodné meno alebo nazov uctovnej jednotky

Penzidn Jesen n. o

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
Malé KrsStenany 184
PsC Obec

25803 Partizanskese

Cislo telefénu Cislo faxu

0 / 0 /

E-mailova adresa

Zostavena dia

25-03-2016

| Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
| Uctovnictva:

Schvalena dna ‘

\
25.03-2016 |

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
¢lena statutarneho organu
Gctovnej jednotky

' Podpisovy zdznam osoby
zodpovednej za zostavenie
uctovnej zavierky:

Zaznamy danového uradu
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01) ICO 37923773 SID

Bezprostredne
) Cir. Bezné uctovné obdobie predchadzajlce
Strana aktiv Gctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NeobeZny majetok r.002+r.009+r.021 001 19188,11 11996 7192,11 11990,11
1. | DIhodoby nehmotny majetok sudet (r.003 az 008) 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej obdobnej ¢innosti (012) - 003
/072,091A/
Softvér (013) - /073,091A/ 004
Ocenitelné prava (014) - /074,091A/ 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018 + 019) - 006
/078+079+091A/
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041) - 093 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 008
(051) - 095A
2. | Dihodoby hmotny majetok sudet (r.010 az 020) 009 19188,11 11996 | 719211 11990,11
Pozemky (031) 010
Umelecké diela a zbierky (032) 011
Stavby (021) - /081, 092A/ 012
Samostatné hnutelné veci a stubory hnutelnych veci (022 013
- /082,092A/
Dopravné prostriedky (023) - /083,092A/ 014 19188,11 11996 7192,11 11990,11
Pestovatel'ské celky trvalych porastov (025) - /085,092A/ {015
Zakladné stado a tazné zvierata (026) - /086,092A/ 016
Drobny dihodoby hmotny majetok (028) - /088,092A/ {017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok (029) - /089,092A/ 018
Obstaravany dlhodoby hmotny majetok (042) - 094 019
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052)020
- 095A
3. | DIhodoby finanény majetok stdet (r. 022 az 028) 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061) - 096A
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062) - 096A
Dihové cenné papiere drzané do splatnosti 065 - 096A {024
P&zicky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066+067) 025
- 096A
Ostatny dlhodoby finan¢ny majetok (069) - 096A 026
Obstaravany dlhodoby finanény majetok (043) - 096A (027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby financny majetok 028
(053) - 095A




Stvaha (Ug NUJ 1-01) ICO 37923773 SID
Bezprostredne
! c.r. Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv ugtovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b i 2 3 4
B. Obezny majetok spolu r.030 + r.037 + r.042 + r.051 029 15852,06 15852,06 8346,53
1. | zasoby sucet (r.031 az 036) 030
Material (112,119) - /191/ 031
Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby 032
(121,122) - /192,193/
Vyrobky (123) - 194 033
Zvierata (124) - 195 034
Tovar (132,139) - /196/ 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314A) - 036
391A
2. |Dlhodobé pohladavky sucet (r.038 az 041) 037
Pohladavky z obchodného styku (311A az 314A) - 391A |038
Ostatné pohladavky (351A) - 391A 039
Pohladavky voci u¢astnikom zdruzeni (358A) - 391A 040
Iné pohladavky (335A,373A,375A,378A) - 391A 041
3. |Kratkodobé pohladavky sudet (r. 043 az 050) 042 3335,89 3335,89 4485,16
Pohladavky z obchodného styku (311A,312A,313A,314A) 043
-391A
Ostatné pohladavky (315A) - 391A 044 3335,89 3335,89 4485,16
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi 045
poistoviiami (336)
Danové pohladavky(341,342,343,345) 046
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu 047
rozpottu a rozpoCtom Uzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voci uéastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) (048
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky (335A,373A,375A,378A) - 391A 050
4. |Finan¢né Ucty sucet (r.052 az 056) 051 12516,17 12516,17 3861,37
Pokladnica (211,213) 052 12124,04 12124,04 3450,95
Bankové ucty (221A + 261) 053 392,13 392,13 410,42
Bankové Ucty s dobou viazanosti dlh§ou ako jeden rok 054
221A
Kratkodoby finanény majetok (251,253,255,256,257) - 055
1291A/
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 056
291A)
C. Casové rozlisenie sucet (r.058 az 059) 057
1. |Naklady buducich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r.001 + r.029 + r.057 060 35040,17 11996 | 23044,17 20336,64

O i i P




Suvaha (U¢ NUJ 1-01)

ICO 37923773

SID

Bezné uctovné

Bezprostredne

predchadzajuce uctovné

Strana pasiv obdobie obdobie
b 5 6
A. X(%%STNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r.062 + r.068 + r.072 + 061 21634.94 .32649.08
1. |Imanie a penazné fondy (r.063 az 067) 062 2000,00 2000,00
Zéakladné imanie (411) 063 2000,00 2000,00
Periazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gcastin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku (r.069 az 071) 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+; - 428) 072 -33864,57 -27049,77
llilsl(e;;i‘?lir;'ojg?c;érenia za Ugtovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r.068 + r. 072 073 10229,63 -7599,31
B. CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 +r. 097 074 39518,91 52985,72
1. |Rezervy (r.076 az 078) 075 7862,18
Rezervy zakonné(451A) 076
Ostatné rezervy (459A,45XA) 077
Kratkodobé rezervy (323A,451A,459A) 078 7862,18
2. |DIhodobé zavazky (r.080 az 086) 079 7108,33 1122245
Zavazky zo socidlneho fondu (472) 080 931,78 787,75
Vydané dlhopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474A) 082
Dihodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476A) 084
Dlhodobé zmenky na Uhradu (478A) 085
Ostatné dlhodobé zavazky (373A,479A) 086 6176,55 10434,70
3. |Kratkodobé zavézky (r.088 az 096) 087 32410,58 33901,09
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 17480,94 20103,99
Zavazky voci zamestnancom (331,333) 089 5645,45 5877,83
ZUétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) 090 5413,88 6183,27
Danové zavazky (341 az 345) 091 978,68 445,75
Zévézk){ z dévodu’finanénych vztahov k §tatnemu rozpoctu a rozpoctom 092
Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 093
Zavazky voéi ucastnikom zdruzeni (368) 094
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (373A,379A,474A,479A) 096 2891,63 1290,25
4. |Bankové Gvery r.098 +r.100 097
Bankové uvery dihodobé (461A) 098
Bezné bankové Gvery (231 + 232 + 461A) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. Casové rozlisenie spolu (r.102 az 103) 101 5160,20
1. |Vvydavky buducich obdobi (383A) 102
Vynosy buducich obdobi (384A) 103 5160,20
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 +r.101 104 23044,17 20336,64

N T e = ok




Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) |

o [ 37923773 |/SID|

Cislo N Cislo Cinnost’ Bezgrg%r@ne

Gétu aklady riadku Hlavna Zdanovana Spolu ngzvﬁéaobzg:ﬁe
nezdanovana
a b ¢ 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 54366,26 54366,26 60051,50
502 |Spotreba energie 02 5747,34 5747,34 5792,99
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 148,55 148,55 2937,72
512 |Cestovné 05 76,35 76,35 179,02
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 20940,20 20940,20 18724,06
521 {Mzdové naklady 08 70593,05 70593,05 82880,12
524 gg‘lks‘ig:l‘z SoElifia paliipnia s SlEvaid 09 24648,53 24648,53 29167,88
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 660,54 660,54 513,40
528 |Ostatné socialne naklady 12 1638,52 1638,52
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 16,00 16,00 28,00
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17 1110,85 1110,85 573,22
543 |Odpisané pohladavky 18 0,16 0,16
544 |Uroky 19 38,00
545 |Kurzove straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22 30,00 30,00
548 |Manka a Skody 23 165,00
549 |Iné ostatné naklady 24 1705,46 1705,46 2531,08
551 gﬁgggb‘i::g?rsgmgsmﬁgﬂo majetkua | o5 4798,00 4798,00 2594,00
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26 387,00
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuc¢tovanie opravnych poloZiek 32
561 ZPlc(;szgtrr%ute prispevky organizacnym 33
562 ;(éi&:))&rgﬁ]e prispevky inym uctovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 dPaO:Zytnute prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37

U&tovna trieda 5 spolu r. 01 az r.37 38 186479,81 186479,81 206562,99




| Vykaz ziskov a strat (Us NUJ 2-01) | 10 | 37923773 |isp[ ]

%, ’ Cinnost’ Bezprostredne
(L:'xléstl: Vynosy Tgcs‘::t' Hlavna Zdafovana Spolu ugzzeﬁgéodbzcjii%eie
nezdanovana
a b ¢ 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 107746,80 107746,80 108706,07
604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivécia vnutroorganizagnych sluzieb 47 2303,60
623 [Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48

624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 {Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53 0,03
645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 100,00
647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |ostatné vynosy 58 2492,33

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného

majetku a dlhodobého hmotného majetku &

652 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 60

653 Trzby z predaja cennych papierov a

podielov 61
654 |Trzby z predaja materialu 62
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64
657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 [Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 3360,00 3360,00 403,00
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 1122,64 1122,64 478,65
664 |Prijaté clenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotécie 73 84480,00 84480,00 84480,00
Uétovna trieda 6 spolur. 39 azr.73 74 196709,44 196709,44 198963,68
xgzledok hospodarenia pred zdanenim r.74 - 75 10229.63 10229.63 -7599.31
591 |Dan z prijmov 76
595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77

Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 10229,63 10229,63 -7599,31




Poznamky (Ug NUJ 3 - 01) ¢o[3]7]9[2[3|7|7[3]/SID

Cl. 1
Vseobecné Udaje

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktord je zakladatefom alebo zriadovatelom uctovne;
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia Uctovnej jednotky.

Nizov zriad’ovatel’a: neziskové organizacia — nema zriad’'ovatel'a
Zakladatelia: Mgr. Zuzana Danova

Nazov uétovnej jednotky: Penzion Jeseiln. o.

Sidlo uétovnej jednotky: Malé KrStefiany 184, 958 03 Partizinske
1C0:37923773 , DIC:202665293 , Ditum zaloZenia: 11. 08. 2008

(2) Informacie o ¢lenoch $tatutarnych organov, dozorych organov ainych organov Gctovnej jednotky; uvéadzaji sa mena
a priezviska &lenov $tatutamych organov, dozomych organov a inych organov uctovnej jednotky.

SPRAVNA RADA: Ing. Pavol Daio
Jozef Surani
Agata Suréaniovéa
Katarina Suraniova
RIADITEL: Mgr. Zuzana Danova

Dozorna rada:  PhDr. Jan Barica, Ing. Eva Achbergerova, Ing. Andrea Hradiska

(3) Opis ¢innosti, na Gcel ktorej bola Uétovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel'skej €innosti, ak ju i¢tovna jednotka
vykonava. Neziskové organizacia bola zalozena na poskytovanie socialnych sluzieb ako domov déchodcov a domov socialnych
sluzieb pre dochodcov. KOD SK NACE: 87300

(3) Opis ¢innosti, na cel ktorej bola Uctovna jednotka zriadend a opis druhu podnikatelskej ginnosti, ak ju Uctovna jednotka

vykonava. Neziskova organizacia bola zalozena na poskytovanie socialnych sluzieb ako domov ddchodcov a domov socialnych
sluzieb pre dochodcov

(4) Priememy prepogitany podet zamestnancov, a z toho pocet vedtcich zamestnancov Uctovnej jednotky za Uctovné obdobie,
za kioré sa zostavuje G&tovna zavierka (dalej len ,bezné Uctovné obdobie) aza bezprostredne predchadzajlice Uctovné
obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych étovnou jednotkou a poget dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre
Gétovnu jednotku podas bezného Udtovného obdobia a bezprostredne predchédzajliceho Uctovného obdobia.

V roku 2015 zamestnavala .priemerne 14.zamestnancov, z toho 1 veduci zamestnanec.

(5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej posobnosti uctovnej jednotky. Uttovna jednotka nemd organizicie vo svojej
zriad’ovatel’skej posobnosti.

(6) Udaje podra odseku 4 a¢l. llla IV sa uvadzaju v textovej podobe a tabulkovej podobe.
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cL
Informacie o uétovnych zasadach a ictovnych metédach

(1) Informécia, i je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, 7e Uétovna jednotka bude nepretrZite pokracovat vo
svojej Ginnosti. Je predpoklad, Ze ictovna jednotka bude nepretrZite pokracovat’ vo svojej Sinnosti.

(2) Zmeny U&tovnych zasad a zmeny Gctovnych metod s uvedenim dévodu tychto zmien a vygislenim ich vplyvu na financnd
hodnotu majetku, zavézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia ictovnej jednotky.

V silade so zikonom & 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov, Penzion Jeseii n o, n.o. vedie
Wittovnictvo v stistave podvojného  G&tovnictva s pouZitim  vypoctovej techniky dodavatel'sym spdsobom
prostrednictvom firmy EmAccount s r o , pouZiva Gtovny program MRP. Udtovanie obstardavania a abytku zisob sa
vykonivalo podPa spésobu A N.o. k 31.12.2015 uskutocnila inventiru vietkého majetku a jeho zdrojov / vietky

-

polozky Stvahy/. Inventira pokladne bola v zmysle zikona vykonana k 31.12.2015. Pri fyzickej, respektive dokladovej
inventiire neboli zistené Ziadne rozdiely oproti i¢tovnému stavu.

(3) Spésob oceiiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov v ¢leneni na

a) dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou bol oceneny obstaravacou cenou

b) pohPadavky pri ich vzniku boli ocenené nominalnymi hodnotami

¢) kratkodoby finanény majetok bol oceneny nomindlnymi hodnotami

d) ¢asové rozliSenie na strane aktiv bolo ocenené nominilnymi hodnotami

e) zaviizky vritane rezerv, dlhopisov, pdZifiek a iverov boli ocenené nominilnymi hodnotami

f) ¢asové rozliSenie na strane pasiv bolo ocenené nominalnymi hodnotami

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pricom sa uvddza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri ur€eni Gi¢tovnych odpisov:

Uttovna jednotka uplatiiuje GEtovné odpisy dlhodobého majetku

Uttovna jednotka méa vo svojom majetku zaradeny osobny automobil. V roku obstarania bol tento majetok zaradeny do
odpisovej skupiny & 1 s dobou odpisovania 4 roky. V u¢tovnom obdobi 2014 bol z ddvodu vyuzivania preradeny do odpisove;
skupiny ¢. 2 s dobou odpisovania 6 rokov.

V Gétovnom obdobi 2015 udtovna jednotka majetok znovu zaradila do odpisovej skupiny 1

Odpisovy plan pre jednotlivé druhy majetku:

15
druh majetku Osobny automobil Dacia Duster

miesto ulozenia Penzion Jesen n o

obstaravacia cena 19 188,11

doba odpisovania 4 roky

sposob odpisu: uétovny, rovnomerny

rok vyska odpisu neupl. ¢ast v 1. roku
2013 4758, -
2014 2480,-
2015 4798,-
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(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, Ci U&tovna jednotka uplatiiuje opravné polozky a rezervy.

UJ vytvorila opravné polozky k nevymozitefnym pohladavkam a rezervy boli vytvorené na nevycerpané dovolenky
a odvody k nim prislichajtice, na vyuétovanie energii, odstupné a odchodné, overenie UZ

CL 1
Informécie, ktoré dopifiaja a vysvetluju tdaje v sivahe
1. Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné Uctovné ohdobie, a to

a) prehlad o dlhodobom majetku podra poloziek tohto majetku v leneni podla poloZiek stvahy; uvadza sa stav dlhodobého
majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného Uctovného obdobia, prirastky, ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci bezného Uctovného obdobia,

b) prehfad opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku podla jednotlivych poloziek tohto majetku v ¢leneni podla
poloziek s(vahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku na zadiatku bezného Uctovneho
obdobia, ich prirastky a (bytky poas bezného Uctovného obdobia a zostatok na konci bezného Uctovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zaciatku bezneho uétovného obdobia a na konci bezného Uctovného
obdobia.

a./ Prehl'ad dlhodobého majetku PS Prirastky Ubytky KS
023.100 Dopravné prostriedky 19 188,11 19 188,11
b./ Prehl'ad opravok k dl.majetku PS Prirastky Ubytky KS
083.100 Opravky k dopr.prostriedkom 7198 - 4798,- 11 996,-
c./ Prehlad zostatkovych cien dlhodobého majetku  PS KS

023.100 Dopravné prostriedky 19 188,11,- 7192,11,-

o Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dihodobého majetku, pri ktorom ma Uctovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat. U¢tovna jednotka takyto majetok neeviduje

Udaje o sposobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku. Uétovna jednotka ma
uzatvorené zmluvy o poisteni dlhodobého hmotného majetku prostrednictvom leasingovej zmluvy

« Udaje o struktire dihodobého finanéného majetku za bezné uétovné obdobie a jeho umiestnenie v ¢leneni podla poloziek
sGvahy a o zmenach, ktoré sa uskutoénili v priebehu bezného Uctovného obdobia v jednotiivych polozkach dlhodobého
finanéného majetku. UJ takyto majetok neeviduje

« Informécia o vyske tvorby, znizenia a z(¢tovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku a opis dovodu ich
tvorby, znizenia a zi&tovania. UJ opravné polozky k finanénému majetku netvori

Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého financného majetku realnou
hodnotou ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka, priom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia Uctovnej jednotky.

211 Pokladnica — zostatok k 31.12.2015 vo vyske 12 124,04 Euro
221 Bankové Ucty — zostatok k 31.12.2015 vo vyske 392,13 Euro
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e Prehlad opravnjch poloziek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zaiatku bezného Uctovného obdobia, tvorba, znizenie
alebo zu&tovanie opravnych poloziek pocas bezného ictovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia, ako aj
ddvod tvorby, znizenia alebo z(iétovania opravnych poloziek k zasobam. Opravné polozky k zasobam UJ netvori

Opis vyznamnych pohfadavok v nadvéznosti na polozky sivahy a v cleneni na pohladéavky za hlavni nezdariovani cinnost,
zdariovanu ¢innost a podnikatel'sku €innost.

Pohladavky vodi klientom zariadenia z hlavnej ¢innosti boli na zagiatku G¢tovného obdobia vo vyske 4485,16,- Euro, , na
konci u&tovného obdobia vo vyske 3 35,89. Podnikatel’skid ¢innost’ UJ nevykondva

Prehfad opravnych poloZiek k pohfadavkam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného Uctovného obdobia, tvorba,
znizenie alebo zudtovanie opravnych poloziek pocas bezného &tovného obdobia a stav na konci bezneho ctovného obdobia,
ako aj dovod tvorby, znizenia alebo zUctovania opravnych poloZiek k pohfadavkam.: U¢tovna jednotka opravné poloZky
k pohl'adavkam netvori

o Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti. VSetky pohladavky su do lehoty splatnosti, su vodi
klientom zariadenia a boli vy&islené k 31.12.2015 na podklade vyiétovani za poskytnuté sluzby k 31.12.2015

« Prehlad vyznamnych poloZiek casového rozlisenia nakladov budcich obdobi a prijmov budcich obdobi.

« Opis a vyska zmien viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podfa poloZiek stvahy za bezné
Uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadacného imania v nadaciach, vy3ka vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov Uctovnej jednotky
a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zaciatku bezného Uctovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného tctovného obdobia,

411 Zakladné imanie —

Uttovna jednotka pri vzniku zlozila zdkladné imanie vo vyske 2000,- Euro

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori ctovna jednotka, stav na zaciatku bezného Udtovného obdobia, prirastky,
Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného tétovného obdobia. UJ fondy netvori

« Informécia o rozdeleni G¢tovného zisku alebo vysporiadani ugtovnej straty vykazanej v minulych Gctovnych obdobiach.

Uttovna jednotka zisk aj stratu ponechala na u¢te 428 -

Uttovna zavierka za rok 2014 — bezprostredne predchédzajice u¢tovné obdobie, bola schvalend na zasadnuti spravnej rady dna

27.3. 2015, za toto obdobie UJ vykdzala stratu vo vyske 7 599,31 Eur. Stratu sa utovna jednotka rozhodla ponechat’ na ucte
428 —nevysporiadany vysledok hospodarenia

e Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori G¢tovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaCiatku bezného uctovného
obdobia, ich tvorba, zniZzenie, pouZitie alebo zruSenie podas bezného ugtovného obdobia a zostatok rezervy na konci
bezného utovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouzitia rezervy:

323 Kratkodobé rezervy : Utovna jednotka v roku 2015 ani v roku 2016 rezervy netvorila. Vytvorené rezervy z roku 2013
boli pouzité na erpané dovolenky v roku 2014 a 2015, nevycerpané rezervy boli zrusené.

323 Kratkodobé rezervy PS Prirastok Ubytok KS
7862,18 7862,18 0
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b) Udaje o vyznamnych polozkach na ctoch 325 - Ostatné zavézky a 379 — Iné zavézky, uvadza sa zaciatocny stav, prirastky,
Ubytky a konecny zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov:

Zavazky PS Prirastok Ubytok KS

325 Ostatné zavizky 11 527,11 15 900,42 16 006,53 11421
379 Iné zavazky 1290,25 4989,50 3 388,12 2 891,63
331zavizky voci zamestnancom 5589,16 76 955,25 77 251,45 5292,96
333 ostatné zavizky vocéi zamest. 288,67 1450,32 1 386,5 352,49
336 zav. voci soc a zdr. poist. 6 183,27 36 856,14 37 625,53 5413,88
342 danové zavizky 445,75 5402,37 4 809,44 978,68
321 Dodavatelia 4 224,08 51364.31 49 528,45 6 059,94

¢) prehl'ad o vyske zaviizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti:

Zavizky do lehoty splatnosti st vo vySke 3075,07 Euro

ZaviizKy po lehote splatnosti si vo vyske 29 335,51

d) prehlad o vyske zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v cleneni podfa poloziek stvahy
1. do jedného roka vratane, 31 626,55 Euro
2. od jedného roka do piatich rokov vratane, 784,03 Euro
3. viac ako pat rokov,

UJ ma vsetky zavazky do jedného roka vratane

e) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatocny stav, tvorba a Serpanie socialneho fondu pocas Uctovného
obdobia a zostatok na konci Uc¢tovného obdobia:

PS Prirastok Ubytok KS

Socidlny fond 787,75 419,11 275,08 931,78

f) prehfad o bankovych Gveroch, pdZickach a navratnych financnych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku driu, ku ktorému sa zostavuje ictovna zavierka, vysky Uroku, splatnosti
a formy zabezpecenia,

g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozlidenia vydavkov buducich obdobi.

« Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budcich obdobi v ¢leneni najma na
a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,

b) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie:

c) zostatok nepouzitej dotécie alebo grantu.:
d) zostatok nepouzitej Easti podielu zaplatenej dane:

e) zostatkovi hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane:
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Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenjmu, a to

a) celkové suma dohodnutych platieb ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, v &leneni na istinu a financny naklad,
b) suma istiny a finanéného nakladu podla doby splatnosti
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane, : Istina 4 264,36 Euro
Finan¢ny naklad 1 059,23 Euro
3. viac ako pat rokov.

Cl. IV
Informécie, ktoré dopifiajii a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehfad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb podla jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej ¢innosti a podnikatelskej innosti uctovnej jednotky:

602 Trzby za sluzby k 31.12.2015 boli vo vyske ....107 746,80
Uttovna jednotka dosahovala trzby za sluzby v roku 2015 len z ¢innosti, za i¢elom ktorych bola zriadena.

Uctovni jednotka podnikatel'skd ¢innost pocas roka 2015 nevykondvala.

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych
ostatnych vynosov:

Uttovna jednotka v roku 2015 prijala dary v celkovej vyske 7 482,64,- Eur

(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré (ctovna jednotka prijala v priebehu beZného Uctovneho obdobia:

691 Dotécie na prevadzku k 31.12.2015 boli vo vyske 84480,-.Eur. Doticie boli z rozpoctu Ministerstva prace socialnych
veci a rodiny

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pri¢om osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov Gétovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka:

644 f)roky k 31.12.2015 boli vo vyske 0.
Celkové vynosy tétovnej jednotky v roku 2015 boli vo vyske..196 709,44 Eur..

(5) Opis a vyéislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nékladov a inych
ostatnych nakladov:

Vyznamnou polozkou nikladov boli :
- naklady na spotrebované energie k 31.12. 2015 vo vyske 5747,34,- Eur
- naklady na spotrebovany material k 31.12.2015 vo vyske 54 366,26 Eur z toho vyznamnou polozkou boli naklady
- na stravu klientov vo vyske 35 882,96 ,-Eur
- naklady na ostatné sluzby k 31.12.2015 vo vyske .20 940,20 Eur
- néklady na mzdy a zdkonné socidlne poistenia k 31.12.2015 vo vySke 95 483,01
- odpisy dlhodobého hmotného majetku k 31.12.2015 vo vyske 4798 ,-Eur

Celkové naklady tétovnej jednotky roku 2015 boli vo vyske .....186 479,81
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Uttovna jednotka v roku 2015 dosiahla aétovny zisk 10 229,63 Euro

(6) Prehlad o ugele a vyske pouZitia podielu zaplatenej dane za bezné Uctovné obdobie:

UJ v roku 2015 nebola prijimatel’om 2 % dane

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strat uétovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.

(8) V udtovnej jednotke, ktora mé povinnost overenia Ugtovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
Uctovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie Uctovnej zavierky: 900,- Euro

b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia tctovnej zavierky: nema
c)

d)

e) ostatné neauditorské sluzby: nema

Gvisiace auditorské sluzby: nema

s
darové poradenstvo: nema

CLV
Opis udajov na podstvahovych Gétoch
Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie polozky.
CL VI
Dalsie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v dosledku minulych udalosti a ktorého
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych

vznik nezavisi od Ugtovnej jednotky; tymito inymi aktivami su napriklad prava zo servisnych zmlav, poistnych zmldv,
koncesionarskych zmldyv, licenénych zmlav, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov:

Uctovna jednotka nepredpoklada vyznamné budice zmeny tykajice sa inych aktiv.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo sidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zévaznych pravnych
predpisov, z ruenia podla jednotlivych druhov rucenia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik nezavisi od Gétovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych UzZitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spofahlivo
ocenit:

Uttovna jednotka nepredpokladd vyznamné budice zmeny tykajuce sa inych pasiv.

(3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Gétovnictve a neuvadzaju sa v stvahe; pri
kazdej polozke sa uvadza jej opis, vy$ka a Udaj, ¢i sa tyka spriaznenych osob, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b) povinnost z op&nych obchodov,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat urité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmlay,

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlav a podobnych zmldy,
e) iné povinnosti
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Uttovna jednotka nepredpokladd vyznamné budiice zmeny tykajuce sa ostatnych finanénych povinnosti

(4) Prehlad nehnutelnych kultarnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo viastnictve Uctovnej jednotky:

Uttovna jednotka nehnutel'né kultarne pamiatky netctuje.

(5) Informacie o vjznamnych skutognostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka a diiom jej

zostavenia:

Uttovna jednotka prehlasuje, Ze medzi ditom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka a ditom jej zostavenia, nenastali

ziadne vyznamné skutoCnosti.

Vzorova tabulka k ¢l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovolnikov

¢innost pre uctovny jednotku pocas Uctovného obdobia

Bezprostredne
Bezné Uctovné obdobie | predchadzajice ictovné
obdobie
Priemerny prepocitany poget zamestnancov 13 14
z toho pocet vedicich zamestnancov 1
Pocet dobrovolnikov vyslanych Gctovnou jednotkou 0 0
Pocet dobrovornikov, ktori vykonavali dobrovolnicku 5 3
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o overeni iictovnej zdvierky
k 31.12.2015
neziskovej organizdcie
PENZION JESEN, n.o.
Malé Krsteriany
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Vykaz ziskov a strdt za obdobie od 1. janudra do 31. decembra 2015

Pozndmky k dcltovnej uzdvierke



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Pre Statutirny orgdn neziskovej organizicie PENZION JESEN, n.o.

Uskutocnili sme audit priloZenej ictovnej zdvierky neziskovej organizdcie
PENZION JESEN, n.o.,
ktord obsahuje stvahu k 31, decembru 2015, vykaz ziskov a strét apozndmky za rok konciaci k
tomuto - ddtumu, ako aj prehlad vyznamnych Gétovnyeh zdsad auctovnych metdéd a dalsich
vysvetlujicich pozndmok.

Zodpovednost vedenia za iictovii zdvierku

Vedenie neziskovej organizicie je zodpovedné za zostavenie a objektivnu prezentdciu tejto ictovnej
zdvierky v sidlade so Zikonom o tctovnictve ¢&. 431/2002 Z. z. v zneni jeho dodatkov. Tito
zodpovednost” zahfia ndvrh, implementdciu a zachovdvanie internych kontrol relevantnych pre
pripravu a objektiviu prezenticiu tGctovnej zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti
v dosledku podvodu alebo chyby, dalej vyber a uplatitovanie vhodnych tGctovnych zdsad a ictovnyceh
metéd, ako aj uskutonenie ictovnych odhadov primeranych za danych okolnosti.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednost'ou je vyjadrit ndzor na tito tctovnd zdvierku na zdklade ndho auditu. Audit sme
uskutocnili v silade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto Standardov mdme
dodrZiavat’ etické poZiadavky, napldnovat a vykonat' audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, e
ictovnd zdvierka neobsahuje vyznamné nespravnosti,

Sdcastou auditu je uskutocnenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumdch a tidajoch
vykdzanych v G¢tovnej zivierke. Zvolené postupy zivisia od rozhodnutia auditora, vidtane postdenia
rizika vyznamnych nespravnosti v a¢tovnej zdvierke, & uz v dosledku podvodu alebo chyby. Pri
posudzovani tohto rizika auditor berie do tvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie a
objektivnu prezentdciu ti¢tovnej zdvierky v tictovnej jednotke, aby mohol navrhnic auditorské postupy
vhodné za danych okolnosti, nie viak za tcelom vyjadrenia ndzoru na déinnost internych kontrol
tctovnej jednotky. Audit dalej obsahuje  zhodnotenie vhodnosti  pouZitych ictovnych  zdsad
a ictovnych metéd a primeranosti ictovnych odhadov uskutocnenych vedenim , ako aj zhodnotenie
prezenticie Gctovnej zdvierky ako celku.

Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytujui dostatoéné a vhodné vychodisko
pre nds ndzor.

Stanovisko

Podl'a ndsho ndzoru , Gctovnd zivierka poskytuje vo vietkych vyznamnych sdvislostiach pravdivy
averny obraz finanénej situicie PENZION JESEN, n.o., k31. decembru 2015 a vysledku jej
hospoddrenia za rok kongiaci k uvedenému ddtumu v siilade so Zakonom o Gctovnictye |

Bez toho Ze by sme podmienili nds ndzor na uctovnd zdvierku, upozoriiujeme na skuto¢nost, Ze
k stivahovému ditu s cudzie zdroje vysSie oproti majetku celkom o 2] 634,94 eur.

V Dubnici nad Vihom, 13. april 2016

Auditorska spol.

DCA Audit s.r.o.
Tajovského 222/5

018 41 Dubnica nad Vihom
Licencia SKAU ¢. 219

/" Zodpovedny auditor:
Ing. Zuzana Selingovi
T Druzstevna 464
) 018 51 Novd Dubnica
Licencia SKAU ¢. 640
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